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早いもので今年も半年が過ぎました。今回は「成長」について書いてみます。

新卒で入社した田中、山手の2人も、まる3ヵ月経ち、無事、研修期間を終えることができました！

新卒を採用し育てることは、100人もいないような小規模の会社では決して簡単なことではありません。

ニュースレターのこんなスペースでは、とても書ききれないほどの困難が山ほど押し寄せます。

それでも新卒採用をやり続けようと思うその理由の筆頭に挙げられるのは、若い社員の「成長」です。

成長の陰には、本人の多くの頑張りや失敗を乗り越える精神力が必要です。

また、新卒教育に関わる先輩の苦労も計り知れません。

しかし、2年目の社員を見ていると、人は1年でこんなにも成長できるものなんだ、という感動を私は味わっています。

昨今、途中で頑張れなくて挫折する若者も沢山いるようですが、本当に勿体ないことです。

一般的に、大企業には優秀な人が行き、大企業に行けない人が中小企業に行く、と思われがちですが、

本来、優秀な人ほど中小企業に行くべき、というのが私の持論です。

いくつかの大学で講義を受け持っていますが、よく「大企業と中小企業、どちらが良いのか」という質問を学生さんから受けます。

答えは「良し悪しではなく、自分にどちらが合っているか」だと私は考えていて、

その答えが優秀だったら是非、中小を選んで欲しい、と思うに至りました。

ちなみに、新卒の私はトヨタ自動車では、周りに助けてくれる人が山のようにいるので

それなりやっていけましたが、今のラッシュに入社していたら、

きっと「できない子」になってしまうのでは・・・と思います。

ラッシュの新卒入社メンバーは、全員、当時の私より優秀だと思えます。

中小企業では、一人の仕事に対する責任が重く、大変ですが、だからこそ

やりがいや成長というご褒美がもらえるのですね。

今年の新人も来年、先輩になって後輩の指導をすると、

そこで初めて大きく成長するのだろうと思います。
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Q. 最近はまっていること / 自炊  Q. 趣味 / お笑い鑑賞

Q. 今欲しい物 / ゆとりある時間と夏服  Q. 好きな動物 / ねこ・ひよこ

Q. ラッシュメンバーに一言！ / 今後とも何卒、よろしくお願いいたします！！！
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サンリオが
好きです！

派手な服が
好きです

静岡出身！ 
「さわやか」は
美味しいです



「アンケートの達人」をぜひご覧ください！

これで解決！コピー機の紙詰まり対策！Rush お役立ちコーナー

複合機やコピー機の使用に紙詰まりはツキモノ。

気を付けていても「ついうっかり」ということもありますし、紙詰まりの完全回避は難しいですよね。

詰まった紙を無理やり引っ張り出すと、コピー機の故障にもつながります。

今回は、そもそも紙詰まりさせない方法をご紹介したいと思います！

★対策その１　コピー用紙を入れすぎない

上限いっぱいだと複数枚引き込まれやすくなってしまいます。

★対策その２　ストックのコピー用紙は開封せず、湿気が少ない場所で保管

湿気を含んだ紙はローラーがうまく回らず、途中で止まってしまうことがあります。

★対策その３　給紙カセット内をこまめに掃除

静電気などでホコリがローラーに付着するとうまく回らなくなってしまいます。

スムーズで快適なオフィスライフに是非ご活用ください♪
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【重要】ニュースレターに関するお問い合わせ・ご意見・ご要望は
　　　　＜news_letter@rush-i.com＞までお願いします。
　　　　お届け先の変更や、ニュースレター送付不要の際もお知らせいただければ幸いです。　

もっと売り上げを上げたい…

お客様にもっと満足してもらいたい！

自社の強みや弱点を知りたい！

アンケートサンプル・アンケート実施マニュアルが無料でダウンロードできます！

この機会にぜひご覧ください（*^▽^*）

アンケートの達人 サイト：https://www.a-tatsujin.com/

QRコードからでも簡単アクセス

CS（顧客満足度）向上に特化したアンケート調査。

質問設定、入力、分析、改善策のご提案までお任せ♪

意味のある質問設定で売上UP！

はじめまして。この春から入社いたしました、山手と申します。

今年も夏がやってきますね。 季節の変わり目は体調を崩しやすいので、

お身体に気を付けてお過ごしください。

今月からニュースレターのデザインが変わりました！

6月から入社した、新メンバーの坂本が作成いたしました。

これからも皆様に楽しんで頂けるニュースレターを目指しますので、

今後ともよろしくお願いいたします。

Editor’s Note

Shiori Yamate
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