
各位 

経営発展セミナーin浜松 開催案内 
～農業の未来をつくる女性活躍経営体 100選（WAP100）～ 

公益社団法人日本農業法人協会 
 

中小企業では、明確な経営戦略に基づき多様な人材が働きやすい環境を整備することで、活力ある

企業経営を実践している企業があります。農業でも、女性をはじめ多様な人材が活躍することで経営

が発展している経営体があります。 

そこで、本セミナーでは、多様な人材活用を先進的に取組む企業による基調講演と、先進的な女性

活躍推進を行っている「WAP100受賞」農業経営体の取組事例報告を通じて、女性が活躍する職場の理

想と現状を考える経営セミナーを開催します。 
なお、農業の未来をつくる女性活躍経営体 100選（WAP100）では、女性活躍に向けて先進的な取組

みを実践している農業経営体を選定・表彰をおこない、広く世の中に、女性が活躍する農業経営体を
紹介し、女性活躍促進のトレンドを情報発信することとしています。なお、当事業は農林水産省の補
助事業として実施します。 
 

１．日程・会場 

時期：平成 28年 1月 12日(火)13:30～17:00 

会場：ＴＫＰ浜松アクトタワーカンファレン

スセンター 

静岡県浜松市中区板屋町１１１−２浜松アクト

タワー25Ｆ  

TEL：053-413-0798 

 
２．プログラム 

13:00 開場・受付 

13:30 開会 

第１部 基調講演 

＜ダイバーシティー経営企業 100選受賞＞ 

講師：（株）ラッシュ・インターナショナル 

   （愛知県名古屋市・複合サービス業） 

代表取締役 倉田 満美子 様 

「大企業では困難な柔軟な勤務体制ときめ

細やかな育成・評価によって販促支援コン

サルティング事業などを大きく展開」 

15:00第２部 取組事例報告（WAP100受賞） 

講師：（有）佐野ファーム 様 

（静岡県周智郡森町・野菜） 

 

女性農業者が活躍できる職場に向けた取組

について、選定を受けた経営体等から、取

組事例を報告。 

15:40第３部 女性活躍推進研修 

講師：鈴木泰子社会保険労務士事務所 

      代表 鈴木 泰子様 

   社会保険制度から女性活躍推進を考える。 

(※都合により一部内容を変更致しました。) 

17:00 閉会 

３．対象者 

農業経営体 経営者・従業員、関係団体等 

（法人・個人、男女を問わず。定員 50名。） 

４．申込方法（参加無料） 

会社名・名称、所属、氏名をメールまたは FAX

でお申込み下さい。 

申込先：（公社）日本農業法人協会 政策課 

 メール：furusawa@hojin.or.jp 

 FAX：03-3237-6811 

５．主催：公益社団法人日本農業法人協会 

協力：（株）日本政策金融公庫 

農山漁村男女共同参画推進協議会 

後援：農林水産省、内閣府男女共同参画局 

６．お問合せ・申込（事務局） 

公益社団法人日本農業法人協会 

 政策課 岸本・古澤 

102-0084東京都千代田区二番町 9-8中央労働基

準協会ビル 1階 

TEL：03-6268-9500、FAX：03-3237-6811 

＜参加申込書＞（日本農業法人協会政策課宛 FAX:03-3237-6811） 
会社名 所属 氏名 参加範囲 

   （第 1部・第 2部・第 3部） 

   （第 1部・第 2部・第 3部） 

連絡先 TEL：         FAX：         メール： 
 

mailto:furusawa@hojin.or.jp

